
 รายงานการประชุม 
คณะกรรมการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน  

สถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ประชุมครั้งท่ี 1/2555 

วันท่ี  7  สิงหาคม พ.ศ. 2555 เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมสถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรต ิ

 
ผู้มาประชุม 

๑. รองอธิการบดฝี่ายศิลปวัฒนธรรม   ประธานกรรมการ 
2. นายธีรพงศ์  แก่นจันทน ์    รองประธาน 
3. นางสาวธัญลักษณ์  โพธิกุล    กรรมการ  
4. นางสาวศิวิไลซ์  เสรมิศร ี    กรรมการ    
5. นายวีระศักดิ์  อุ่มชัย      กรรมการ 
6. นายพัชรพงษ์  จุฬา      กรรมการ 
7. นางสาวปัทมาภรณ์  ภุมรารสสุคนธ์   กรรมการ 
8. ว่าที่ร้อยโทชัยยงค์  ตากิ่มนอก    กรรมการ 
9. นางบุญเรือน  บรุพจิตร ์    กรรมการ 
๑0. นายนิวัฒน์  ยืนยงค์     กรรมการ 
๑1. นายไพศาล  ศรีเปารยะ     กรรมการและเลขานุการ 
๑2. นางสายพิน  ส านักนี ้    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
13. นางสาววิลาสินี  สุขสวัสดิ ์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ผู้ไม่มาเขา้ร่วมประชุม  
1.พ.ต.ท.ณรงค์  นามเรือ่งศรี     ติดราชการ 
2.นายไกรสร บรุพจิตร ์  ติดราชการ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.  
 

วาระที ่๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเรื่องการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในว่าทุกหน่วยงานจ าเป็นจะต้องจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงเนื่องจากโลกมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และสภาพแวดล้อมต่างๆ เปลี่ยนแปลงไป ท าให้องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนต้องปรับตัวและพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลง  มหาวิทยาลัยรามค าแหง จึงน าหลักการ
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน มาด าเนินการเพื่อให้มหาวิทยาลัยบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 

   

วาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
- ไม่มี   - 

 
/วาระที่ 3...                                                                         



 ๒ 

วาระที ่๓  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 

   ประธานที่ประชุมแจ้งว่า ความเสี่ยง (Risk) หมายถึงเหตุการณ์ที่มีความไม่ 
แน่นอน ซึ่งมีโอกาสที่จะเกิดข้ึนในอนาคตและมีผลกระทบ ทั้งทางบวกและทางลบ หากทางลบก็
จะเกิดความเสียหาย ท าให้การด าเนินงานของหน่วยงานและของมหาวิทยาลัยไม่ประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ จึงจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 
ของเหตุการณ์และผลกระทบ (Impact) และควรวิเคราะห์ถึงปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน
ด้วย 

 
วาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  

นายไพศาล  ศรีเปารยะ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการแผนบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน  ประจ าปีการศึกษา 2555 โดยการวิเคราะห์ความเสี่ยงและระบุความเสี่ยง 
และปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงนั้นจ าแนกด้านต่างๆ ดังนี้  

1. ความเสี่ยงด้านทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ อาคารสถานที่) 
2. ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ของสถาบัน 
3. ความเสี่ยงด้านนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
4. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน 
5. ความเสี่ยงด้านบุคลากร และความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล 
6. ความเสี่ยงด้านเหตุการณ์ภายนอก 
7. ความเสี่ยงด้านอื่นๆ  
 
โดยที่ประชุมได้พิจารณาแล้วว่าสถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ ควร

ด าเนินการจัดท าการบริหารความเสี่ยง 3 ด้าน ดังนี้ 
1. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน การด าเนินโครงการด้านท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม 
2.  ความเสี่ยงด้านแผนกลยุทธ์ของสถาบัน 
3.  ความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล คือความเสี่ยงด้านการบริหารงานพัสดุ 
 
โดยให้คณะกรรมการด าเนินงานจัดท าแบบรายงานการบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายในตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนดคือ 
1. แบบ มร.คส. 1 – 5 
2. แบบมร.คส. 6  แผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในหน่วยงาน 
3. แบบมร.คส. 7  แบบติดตามและประเมิน 
4. แบบ ปย. 1 แบบรายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุม

ภายในหน่วยงาน 
5. แบบ ปย. 2 แบบรายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุม

ภายในหน่วยงาน 
  
มต ิ ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นควรตามทีเ่สนอ 
 

/วาระที่ ๕...   



 ๓ 

 
วาระที่ ๕  เรื่องอ่ืนๆ  

       - ไม่มี - 
 

ปิดประชุมเวลา ๑๑.๔๕ น. 
 
 

          
 

         (นายไพศาล  ศรีเปารยะ) 
             กรรมการและเลขานุการ 
                                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 นางสาววิลาสินี   สุขสวัสดิ ์

         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  ผู้จดรายงานการประชุม 


